KEMENTERIAN KETENAGAKERJAAN R.I.

7 KEPUTUSAN
DIREKTUR JENDERAL PEMBINAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA
DAN PERLUASAN KESEMPATAN KERJA

NOMOR KEP. 550 /PPTKPKK/III/2018
TENTANG

PENGHENTIAN SEMENTARA SELURUH KEGIATAN
PENEMPATAN PEKERJA MIGRAN INDONESIA (SKORSING)
PT MADASO INTERNATIONAL LABOUR

DIREKTUR JENDERAL PEMBINAAN PENEMPATAN TENAGA KERJA
DAN PERLUASAN KESEMPATAN KERJA,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan Keputusan Menteri Ketenagakerjaan
Nomor 497 Tahun 2016 tanggal 30 November 2016 tentang
Perpanjangan Surat Izin Pelaksana Penempatan Tenaga Kerja
Indonesia, PT Madaso International Labour telah memiliki
izin sebagai pelaksana penempatan tenaga kerja Indonesia ke
luar negerti,

b. bahwa berdasarkan hasil inspeksi mendadak yang dilakukan
olen Tim Kementerian Ketenagakerjaan di PT Madaso
International Labour, ditemukan calon Pekerja Migran
Indonesia yang diindikasikan akan ditempatkan pada
pengguna perseorangan di negara kawasan Timur Tengah
yang dinyatakan tertutup bagi penempatan pekerja migran
Indonesia yang dapat mengakibatkan pekerja migran
Indonesia tidak mendapat perlindungan sesuai ketentuan
Pasal 5 Peraturan Menteri Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Nomor 17 Tahun 2012 tentang Sanksi Administratif dalam
Pelaksanaan Penempatan dan Perlindungan Tenaga Kerja
Indonesia di Luar Negeri;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf b, PT Madaso International Labour telah
memenuhi syarat untuk dijatuhi sanksi administratif berupa
penghentian sementara seluruh kegiatan usaha penempatan
TKI (skorsing) berdasarkan Pasal 5 Peraturan Menteri Tenaga
Kerja dan Transmigrasi Nomor 17 Tahun 2012 tentang
Sanksi Administratif dalam Pelaksanaan Penempatan dan
Perlindungan Tenaga Kerja Indonesia di Luar Negeri,

d. bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a, huruf b, dan
huruf ¢ perlu ditetapkan dengan Keputusan Direktur
Jenderal;






